
项目支出绩效目标表

 （2024年度）                                

项目名称 2023年劳模表彰大会经费

主管部门及代码 芜湖市总工会-508 实施单位 芜湖市总工
会

项目来源 本级申报项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 74.5

   其中：财政拨款 74.5

         上年结转

         其他资金

年度
目标

根据市委常委会会议纪要，给予2023年评选出的市劳动模范和先进工作者每人5000 元/
人奖金。

绩效
指标

一级指
标

二级指标 三级指标 指标值

产出指
标

数量指标 指标1：表彰劳模和先进工作者 149人

质量指标 指标1：项目完成质量
按照纪要精神为劳模及先

进工作者发放奖励

时效指标 指标1：项目完成时间 本年内

成本指标

指标1：项目总金额 74.5万元

指标2：奖励标准 5000元/人

效益指
标

经济效益指标 不适用于该项目 不适用于该项目

社会效益指标 指标1：提高劳模社会地位 成效明显

生态效益指标 不适用 不适用

可持续影响指
标

指标1：发挥劳模及先进工作者引

领作用，营造劳动光荣社会氛围
成效明显

满意度
指标

满意度指标 指标1：劳模满意度 ≥95%



项目支出绩效目标表

 （2024年度）                                

项目名称 芜湖市劳模综合服务资金

主管部门及代码 芜湖市总工会-508 实施单位 芜湖市总工会

项目来源 本级申报项目 项目期 5年

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 104

   其中：财政拨款 104

         上年结转

         其他资金

年度
目标

根据《芜湖市劳模专项补助资金发放管理暂行办法》精神，对困难劳模进行帮扶救
助，组织各级劳模疗休养及体检等，进一步体现党和政府及工会组织对劳模的关心、
关怀，激发广大劳模及先进工作者的荣誉感，在全社会营造劳动光荣、劳动崇高的氛
围。

绩
效
指
标

一级指
标

二级指标 三级指标 指标值

产出指
标

数量指标

指标1：劳模体检人数 ≥100人

指标2：劳模困难救助人数 ≥25人

指标3：劳模疗休养 ≥100人

质量指标 指标1：项目完成质量 按文件高质量完成各项内容

时效指标 指标1：项目完成时间 本年内

成本指标 指标1：项目总金额 104万元

效益指
标

经济效益指标
指标1：促进我市经济增长，提
高劳模经济待遇

较为显著

社会效益指标
指标1：关心关爱劳模身心健

康，提高劳模社会地位
较为显著

可持续影响指
标

指标1：发挥劳模及先进工作者

引领作用，营造劳动光荣社会
氛围

较为显著

满意度
指标

满意度指标 指标1：劳模满意度 ≥90%



项目支出绩效目标表

 （2024年度）                                

项目名称 困难职工帮扶解困送温暖经费

主管部门及代码 芜湖市总工会-508 实施单位 芜湖市总工会

项目来源 本级申报项目 项目期 5年

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 150

   其中：财政拨款 150

         上年结转

         其他资金

年度
目标

目标1：按照“先建档、后帮扶、实名制”原则，及时将符合条件的建档困难职工全部纳入
帮扶救助范围，足额保障困难职工家庭生活水平达到低保标准以上；
目标2：实现全市在档困难职工解困脱困；
目标3：建立完善困难职工帮扶体系；
目标4：帮扶对象满意度达90%。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产出指
标

数量指标

指标1：生活救助 ≥40人

指标2：医疗救助 ≥50人

指标3：子女助学 ≥50人

指标4：送温暖慰问 ≥150人

质量指标 指标1：项目完成质量
按照文件要求，高质量完成困难

职工帮扶及送温暖

时效指标 指标1：项目完成时间 本年内

成本指标 指标1：项目预算金额 150万元

效益指
标

经济效益指标 指标1：节约成本 按照预算执行

社会效益指标
指标1：实现全市在档困

难职工解困脱困
成效显著

可持续影响指
标

指标1：建立完善困难职

工帮扶体系

建立完善了精准识别、精准施策
、精准帮扶城市困难职工解困脱
困制度，对深度困难职工家庭、
相对困难职工家庭、意外致困职

工家庭构建梯度帮扶体系

满意度
指标

满意度指标 指标1：帮扶对象满意度 ≥90%



项目支出绩效目标表

 （2024年度）                                

项目名称 工人文化宫公益性活动

主管部门及代码 芜湖市总工会-508 实施单位 芜湖市总工会

项目来源 本级申报项目 项目期 3年

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 120

   其中：财政拨款 120

         上年结转

         其他资金

年度
目标

    通过项目实施，推动符合基层工会建会标准的企业建立工会，职工书吧书屋实地考察
做好服务工作，数据库监督检查工作和网络安全宣传月活动工作有力保障网络安全，安康
杯在会企业安全抽查工作督促企业切实加强安全生产工作。通过项目的实施，更好地服务
企业、服务职工，助力我市经济社会发展。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产出指
标

数量指标

指标1：基层工会建会联系

走访工作
50家

指标2：职工书吧书屋实地
考察工作

≥20人

指标3：网络安全周进企业
、进社区宣传

6家

指标4：全市工会“好网民
”主题活动

开展系列活动

指标5：文明志愿服务 12场

质量指标 指标1：项目完成质量 按工作方案高质量完成

时效指标 指标1：项目完成时间 本年内

成本指标 指标1：项目总金额 120万元

效益指
标

社会效益指标 指标1：提高服务效益
为基层工会和企业服务，助力

经济社会发展。

可持续影响指
标

指标1：服务企业、服务职

工

提供更多更好的有效服务，团
结引领广大职工群众听党话，

跟党走。

满意度
指标

满意度指标
指标1：职工满意度 ≥90%

指标2：企业满意度 ≥90%



项目支出绩效目标表

 （2024年度）                                

项目名称 “中国梦劳动美”系列活动

主管部门及代码 芜湖市总工会-508 实施单位 芜湖市总工会

项目来源 本级申报项目 项目期 3年

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 5

   其中：财政拨款 5

         上年结转

         其他资金

年度
目标

    紧扣用习近平新时代中国特色社会主义思想凝心铸魂这个根本任务，大力弘扬劳模精神
、劳动精神、工匠精神，结合实际以线上线下方式组织开展具有工会特色、形式丰富多样、
职工喜闻乐见的宣传教育活动，团结动员全市广大职工坚定信心、自信自强，立足岗位、建
功立业，更好发挥主力军作用。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产出指
标

数量指标 指标1：开展主题宣教活动 ≥100场

质量指标 指标1：项目完成质量
按活动要求高质量完成各项工

作

时效指标 指标1：项目完成时间 本年内

成本指标 指标1：项目预算金额 5万元

社会效益指标
指标1：加强职工群众思想

政治引领
成效明显

可持续影响指
标

指标1：持续提升职工政治

素质
成效明显

满意度
指标

满意度指标 指标1：群众满意度 ≥95%



项目支出绩效目标表

 （2024年度）                                

项目名称 职工服务中心工作经费

主管部门及代码 芜湖市总工会-508 实施单位
芜湖市职工服务

中心

项目来源 本级申报项目 项目期 2年

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 80

   其中：财政拨款 80

         上年结转

         其他资金

年度
目标

按照规定合理使用工作经费，保证单位正常运转。

绩
效
指
标

一级指
标

二级指标 三级指标 指标值

产出指
标

数量指标 指标1：工作接待人次 ≥19000人

质量指标 指标1：项目完成质量 按时按量完成

时效指标 指标1：完成时间 ≤1年

成本指标 指标1：项目总金额 80万元

效益指
标

经济效益指标 指标1：节约政府成本 确保正常工作开展

社会效益指标 指标1：保证事业运维 成效明显

生态效益指标 不适用 不适用

可持续影响指
标

指标1：持续为职工维权服务 成效明显

满意度
指标

满意度指标 指标1：职工满意度 ≥93%


