全国工会财务知识大赛题库
工会会计制度——负债

判断（34题）
1、根据《工会会计制度》，工会组织的其他应付款指除应付上下级经费之外的其他应付及暂存款项，不包括工会按规定收取的下级工会筹建单位交来的建会筹备金。
解析：错误。《工会会计制度》第四十八条 其他应付款指除应付上下级经费之外的其他应付及暂存款项，包括工会按规定收取的下级工会筹建单位交来的建会筹备金等。

2、根据《工会会计制度》，工会组织的负债是指工会过去的经济业务或者事项形成的，预期会导致经济资源流出的义务。
解析：错误。《工会会计制度》第四十五条 负债是指工会过去的经济业务或者事项形成的，预期会导致经济资源流出的现时义务。

3、根据《工会会计制度》，工会在同时满足以下条件时，应当确认为负债：（一）履行该义务很可能导致含有服务潜力或者经济利益的经济资源流出工会；（二）该义务的金额能够计量。
解析：错误。《工会会计制度》工会在同时满足以下条件时，应当确认为负债： （一）履行该义务很可能导致含有服务潜力或者经济利益的经济资源流出工会； （二）该义务的金额能够可靠计量。

4、工会负债是工会需承担的清偿责任，清偿的预期将导致工会资产的减少。工会的计划和承诺、将在未来发生的事项，不形成负债。
解析：正确。《工会会计制度》工会负债是工会需承担的清偿责任，清偿的预期将导致工会资产的减少。工会的计划和承诺、将在未来发生的事项，不形成负债。

5、根据《工会会计制度》，工会组织的应付职工薪酬为县级以上工会专用科目。应付上级经费、其他应付款和代管经费为基层工会主要使用的会计科目。
解析：错误。《工会会计制度》 应付职工薪酬为县级以上工会专用科目。应付上级经费和其他应付款为基层工会主要使用的会计科目。

6、根据《工会会计制度》，工会组织的“应付职工薪酬”科目应当根据国家有关规定按照“基本工资（含离休费及退休人员统筹外养老保险待遇）”“国家统一规定的津贴补贴”“规范津贴补贴（绩效工资）”“改革性补贴”“社会保险费”“住房公积金”“其他个人收入”等进行明细核算。
解析：正确。《工会会计制度》科目应当根据国家有关规定按照“基本工资（含离休费及退休人员统筹外养老保险待遇）”“国家统一规定的津贴补贴”“规范津贴补贴（绩效工资）”“改革性补贴”“社会保险费”“住房公积金”“其他个人收入”等进行明细核算。
7、根据《工会会计制度》，工会组织的“应付职工薪酬”科目下“社会保险费”“住房公积金”明细科目核算内容包括工会从职工工资中代扣代缴的社会保险费、住房公积金，以及工会为职工计算缴纳的社会保险费、住房公积金。
解析：正确。《工会会计制度》“社会保险费”“住房公积金”明细科目核算内容包括工会从职工工资中代扣代缴的社会保险费、住房公积金，以及工会为职工计算缴纳的社会保险费、住房公积金。

8、县级以上工会机关按照国有有关规定，向职工支付工资、津贴补贴等薪酬时，根据《工会会计制度》，按照实际支付的金额，借记“应付职工薪酬”科目，贷记“银行存款”等科目。
解析：正确。《工会会计制度》向职工支付工资、津贴补贴等薪酬时，按照实际支付的金额，借记本科目，贷记“银行存款”等科目。

9、县级以上工会机关按照税法规定代扣职工个人所得税时，根据《工会会计制度》，借记“应付职工薪酬”科目，贷记“其他应付款”科目。从应付职工薪酬中代扣为职工垫付的水电费费用时，按照实际扣除的金额，借记“应付职工薪酬”科目（水电费），贷记“其他应收款”等科目。
解析：错误。《工会会计制度》按照税法规定代扣职工个人所得税时，借记本科目，贷记“其他应付款”科目。从应付职工薪酬中代扣为职工垫付的水电费、房租等费用时，按照 实际扣除的金额，借记本科目（基本工资），贷记“其他应收款”等科目。

10、县级以上工会机关按照国家有关规定缴纳职工社会保险费和住房公积金时，根据《工会会计制度》，照实际支付的金额，借记“应付职工薪酬”科目（社会保险费、住房公积金），贷记“银行存款”等科目。
解析：正确。《工会会计制度》按照国家有关规定缴纳职工社会保险费和住房公积金时，按照实际支付的金额，借记“应付职工薪酬”科目（社会保险费、住房公积金），贷记“银行存款”等科目。

11、根据《工会会计制度》，各级工会组织在实际上缴工会经费时，借记“应付上级经费”科目，贷记“银行存款”科目。“应付上级经费”科目期末贷方余额，反映工会应缴上级但尚未上缴的工会经费。
解析：错误。《工会会计制度》实际上缴工会经费时，借记“应付上级经费”科目，贷记“银行存款”科目。该科目期末贷方余额，反映工会应缴上级但尚未上缴的工会拨缴经费。
12、根据《工会会计制度》，应付下级转拨经费明细科目核算县级以上工会采用税务代收、财政划拨的形式收缴的应划转给下级工会作为下级工会拨缴经费收入的工会拨缴经费。
解析：正确。《工会会计制度》 应付下级转拨经费：核算县级以上工会采用税务代收、财政划拨的形式收缴的应划转给下级工会作为下级工会拨缴经费收入的工会拨缴经费。

13、根据《工会会计制度》，本级工会年末清算对下级工会的补助时，根据补助通知中的相关金额，借记“补助下级支出”科目，贷记“应付下级经费”科目（应付下级补助）。次年，实际拨付补助时，借记“应付下级经费”科目（应付下级补助），贷记“银行存款”科目。
解析：正确。《工会会计制度》本级工会年末清算对下级工会的补助时，根据补助通知中的相关金额，借记“补助下级支出”科目，贷记“应付下级经费”科目（应付下级补助）。次年，实际拨付补助时，借记“应付下级经费”科目（应付下级补助），贷记“银行存款”科目。

14、根据《工会会计制度》，应付下级补助明细科目核算县级以上工会应拨付给下级工会的专项转移支付补助。
解析：错误。《工会会计制度》应付下级补助明细科目核算县级以上工会应拨付给下级工会的一般性转移支付补助和专项转移支付补助。

15、根据《工会会计制度》，本级工会确认上级工会通过税务部门代收、财政部门划拨的工会经费，按照上级工会经费转拨通知中的金额，借记“应收上级经费——应收上级转拨经费”科目，按规定属于本级工会的部分，贷记“拨缴经费收入”科目，按规定应转拨下级工会的部分，贷记“应付下级经费”科目。
解析：正确。《工会会计制度》本级工会确认上级工会通过税务部门代收、财政部门划拨的工会经费， 按照上级工会经费转拨通知中的金额或实际收到的总金额，借记“应收上级经费—应收上级转拨经费”“银行存款”科目，按规定属于本级工会的部分，贷记“拨缴经费收入”科目，按规定应转拨下级工会的部分，贷记本科目（应付下级转拨经费）。

16、根据《工会会计制度》，本级工会通过税务部门代收、财政部门划拨的工会经费，按照实际收到的总金额，借记“银行存款”科目，按规定属于本级工会的部分，贷记“拨缴经费收入”科目，按规定应上缴上级工会的部分，贷记“应付上级经费”科目，按规定应转拨下级工会的部分，贷记“应付下级经费”科目（应付下级补助）。
解析：错误。《工会会计制度》本级工会通过税务部门代收、财政部门划拨的工会经费，按照实际收到的总金额，借记“银行存款”科目，按规定属于本级工会的部分，贷记“拨缴经费收入”科目，按规定应上缴上级工会的部分，贷记“应付上级经费”科目，按规定应转拨下级工会的部分，贷记本科目（应付下级转拨经费）。

17、根据《工会会计制度》，发生房产税等纳税义务，按照应缴税费金额，借记“行政支出”等科目，贷记“其他应付款”科目。工会实际缴纳上述各种税费时，借记“其他应付款”科目，贷记“银行存款”等科目。
解析：正确。《工会会计制度》发生房产税等纳税义务，以及按照税法规定应代扣代缴个人所得税的，按照应缴税费金额，借记“行政支出”“应付职工薪酬”等科目，贷记本科目。工会实际缴纳上述各种税费时，借记本科目，贷记“银行存款”等科目。

18、在筹建单位建立工会后，本级工会按照规定对建会筹备金进行处理。根据《工会会计制度》，按照对应的金额，借记“其他应付款”科目，按规定属于本级工会的部分，贷记“拨缴经费收入”科目；按规定应上缴上级工会的部分，贷记“应付上级经费”科目；按规定需返还筹建单位工会的部分，贷记“应付下级经费”科目。
解析：正确。《工会会计制度》在筹建单位建立工会后，本级工会按照规定对建会筹备金进行处理。按照对应的金额，借记“其他应付款”科目，按规定属于本级工会的部分，贷记“拨缴经费收入”科目；按规定应上缴上级工会的部分，贷记“应付上级经费”科目；按规定需返还筹建单位工会的部分，贷记“应付下级经费”科目。
19、根据《工会会计制度》，按照税法规定应代扣代缴个人所得税的，按照应缴税费金额，借记“应付职工薪酬”科目，贷记“其他应付款”科目。工会实际缴纳上述税费时，借记“其他应付款”科目，贷记“银行存款”等科目。
解析：正确。《工会会计制度》发生房产税等纳税义务，以及按照税法规定应代扣代缴个人所得税的，按照应缴税费金额，借记“行政支出”“应付职工薪酬”等科目，贷记本科目。工会实际缴纳上述各种税费时，借记本科目，贷记“银行存款”等科目。

20、根据《工会会计制度》，工会组织发生其他暂存款项，借记“库存现金”“银行存款”等科目，贷记“其他应付款”科目。支付款项时，借记“其他应付款”科目，贷记“库存现金”“银行存款”等科目。
解析：正确。《工会会计制度》发生其他应付及暂存款项，借记“库存现金”“银行存款”等科目， 贷记本科目。支付款项时，借记本科目，贷记“库存现金”“银行存款”等科目。

21、根据《工会会计制度》，工会组织收到代管的资金时，按照实际收到的金额，借记“库存现金”“银行存款”科目，贷记“代管经费”科目。实际支出时，按照实际支出的金额，借记“代管经费”科目，贷记“库存现金”“银行存款”科目。“代管经费”科目期末贷方余额，反映工会受托代管的资金。
解析：正确。《工会会计制度》 收到代管的资金时，按照实际收到的金额，借记“库存现金”“银行存款”科目，贷记本科目。实际支出时，按照实际支出的金额，借记本科目，贷记“库存现金”“银行存款”科目。本科目期末贷方余额，反映工会受托代管的资金。

22、根据《工会会计制度》，工会组织的负债是指工会承担的能以货币计量，需以资产偿付的债务。包括应付职工薪酬、应付款项等。
解析：错误。《工会会计制度》第45条 负债是指工会过去的经济业务或者事项形成的，预期会导致经济资源流出的现时义务。

23、根据《工会会计制度》，工会组织的应付上级经费指本级工会按规定应上缴的工会经费及建会筹备金。
解析：错误。《工会会计制度》第48条 应付上级经费指本级工会按规定应上缴上级工会的工会拨缴经费。

24、根据《工会会计制度》，工会组织的应付下级经费指本级工会应付下级工会的各项补助以及应转拨下级工会的工会经费和建会筹备金。
解析：错误。《工会会计制度》第48条 应付下级经费指本级工会应付下级工会的各项补助以及应转拨下级工会的工会拨缴经费。

25、根据《工会会计制度》，工会组织的“应付上级经费”科目核算工会按规定应上缴的工会经费及建会筹备金。
解析：错误。《工会会计制度》本科目核算工会按规定应上缴的工会拨缴经费。

26、根据《工会会计制度》，工会组织收到建会筹备金，按实际收到的总金额，借记“银行存款”科目，按规定属于本级工会的部分，贷记“拨缴经费收入”科目，按规定应上缴上级工会的部分，贷记“应付上级经费”科目，按规定应转拨下级工会或需返还筹建单位工会的部分，贷记“应付下级经费——应付建会筹备金”科目。
解析：错误。《工会会计制度》建会筹备金采用其他应付款核算。
27、根据《工会会计制度》，工会组织“应付下级经费”科目核算工会应付下级工会的各项补助以及应转拨下级工会的工会经费和建会筹备金。
解析：错误。《工会会计制度》本科目核算县级以上工会应付下级工会的各项补助和应转拨下级工会的工会拨缴经费。

28、根据《工会会计制度》，本级工会通过税务部门代收、财政部门划拨的建会筹备金，按实际收到的总金额，借记“银行存款”科目，按规定属于本级工会的部分，贷记“拨缴经费收入”科目，按规定应上缴上级工会的部分，贷记“应付上级经费”科目，按规定应转拨下级工会或需返还给筹建单位工会的部分，贷记“应付下级经费”科目（应付建会筹备金）。
解析：错误。《工会会计制度》建会筹备金通过其他应付款核算。
29、根据《工会会计制度》，本级工会收到上级工会通过财政部门划拨、税务部门代收的建会筹备金，按上级工会有关建会筹备金转拨通知中的金额或实际收到的总金额，借记“应收上级经费——应收建会筹备金”、“银行存款”科目，按规定属于本级工会的部分，贷记“拨缴经费收入”科目，按规定应转拨下级工会或需返还给筹建单位工会的部分，贷记“应付下级经费”科目（应付建会筹备金）。
解析：错误。《工会会计制度》建会筹备金通过其他应付款核算。
30、根据《工会会计制度》，对于需要返还基层单位工会的建会筹备金，借记“应付下级经费”科目（应付建会筹备金），贷记“银行存款”科目。
解析：错误。《工会会计制度》建会筹备金通过其他应付款核算。
31、根据《工会会计制度》，“代管经费”科目核算党团组织及单位行政委托工会代管的、有指定用途的、不属于工会收入的经费，如代管的党费、团费、职工互助金等。
解析：错误。《工会会计制度》本科目核算其他组织委托工会代管的有指定用途的、不属于工会收入的资金，如代管的社团活动费、职工互助保险等。

32、某市总工会离退休人员工资由当地财政直接支付，202× 年 2 月 5 日收到本级财政统发工资记账通知，发放离退休人员工资 25 000 元。根据《工会会计制度》，会计处理时借记行政支出——工资福利支出，贷记政府补助收入。
解析：错误。借记行政支出——对个人和家庭的补助。
33、某市总工会离退休人员工资由当地财政直接支付，202× 年 12 月 31 日，根据财政预算，市财政本年度应支付市总工会离退休人员工资 200 000 元，实际只支付 190 000 元。该工资由市财政统发。会计处理时借记财政应返还额度——财政直接支付，贷记政府补助收入——同级财政拨款收入。
解析：错误。贷记政府补助收入——财政拨款收入。
34、某市总工会人员工资由当地财政支付，202× 年 12 月 31 日，根据财政预算，市财政本年度应支付市总工会离退休人员工资 200 000 元，实际只支付 190 000 元。下年度财政支付时进行会计处理，应该借记行政支出——工资福利支出，贷记财政应返还额度——政府直接支付。
解析：错误。借记行政支出——对个人和家庭的补助。
